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Berlin, 17. Januar 2023

Auf ein Neues!

Zum siebten Mal in Folge gehoren die Berliner Verkehrsbetriebe (BVG) zur
Riege der Top Employer Deutschland. Das Zertifikat geht an Arbeitgeber, die
ihre Mitarbeiter*innen mit herausragender Personalfiihrung und -strategie in
den Mittelpunkt stellen. Die BVG tragt das Siegel nun durchgéngig seit 2016.

Bereits heute gehort die BVG zu den bekanntesten Arbeitgebern Berlins. Al-
lein in diesem Jahr wird das Unternehmen mehr als 2.000 Fachkrafte vor al-
lem in den Bereichen Fahrdienst, Technik/Werkstatt, Verkehrsdienst, Service
und Sicherheit, Ingenieurswesen und IT sowie Auszubildende einstellen. Da-

fur startete die BVG im Dezember eine neue Arbeitgeberkampagne, um unter
anderem neue Zielgruppen von Bewerber*innen anzusprechen und zu begeis-

tern.

Jenny Zeller, BVG-Vorstandin Personal und Soziales: ,Unsere Kolleg*innen
sind der Schlissel fiir einen erfolgreichen und zuverlassigen Nahverkehr in

Berlin. Bei der BVG bewegen rund 16.000 Menschen in 240 Berufen eine Mil-

lionenstadt, mit viel Einsatz und Leidenschaft. Als Arbeitgeberin ist es unser

Anspruch, mit hervorragender Personalarbeit die optimalen Voraussetzungen

fur unsere Mitarbeiter*innen zu schaffen. Die wiederholte Zertifizierung zeigt,
wie sehr uns dies am Herzen liegt.”
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